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Programma Seminario

Introduzione:
Sac. Gianni Mazzali
Ispettore Salesiani di Sicilia

Relazioni:
• La Formazione Professionale Iniziale in Italia

Prof. Mario Tonini
Presidente Nazionale CNOS‐FAP

• I Giovani della Istruzione e Formazione
professionale in Sicilia
Sac. Domenico Paternò
Presidente CONFAP‐ Sicilia

• Le norme per un Sistema Educativo Regionale
di Istruzione e Formazione Professionale
in Sicilia
Dott.ssa Patrizia Monterosso
Dirigente Generale Dipartimento Regionale
Pubblica Istruzione

Interventi:
• On.le Raffaele Lombardo

Presidente Regione Siciliana

• On.le Antonello Antinoro
Assessore Regionale P.I.

• On.le Lino Leanza
Presidente Gruppo MPA ARS

• On.le Orazio D’Antoni
Deputato Regionale ARS

• Dott.ssa Maria Catena Lo Turco
Presidente Regionale CIOFS – FP Sicilia

• Dott. Maurizio Bernava
Segretario Regionale CISL ‐ Sicilia

• Dott. Rino Fatuzzo
Imprenditore

È gradita la Sua Presenza

I Percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale 

in Diritto‐Dovere

La missione dell’istruzione professionale  consiste
nell’offerta di percorsi formativi a carattere profes‐
sionalizzante, tendenzialmente polivalenti, coeren‐
ti con i riferimenti europei, con una tappa triennale
ed una quadriennale, riferiti alle necessità del con‐
testo economico locale, nell’ambito delle prerogati‐
ve che la Costituzione attribuisce alle Regioni.
In  questo  quadro  risulta  rilevante  l’inserimento
dell’obbligo di istruzione nell’ambito del diritto –
dovere di istruzione e formazione e la necessaria
strutturazione dell’offerta formativa volta ad assi‐
curare ai giovani  l’acquisizione, entro  il diciottesi‐
mo anno di età, di una qualifica professionale.
La  presenza  nel  sistema  regionale  di  Organismi
Formativi stabili ed accreditati, dotati di una pro‐
pria vocazione e missione educativa e sociale, per‐
mette ai giovani di riconoscere ed attualizzare i pro‐
pri talenti, di realizzare il proprio progetto di vita e
di lavoro e di diventare cittadini della società della
conoscenza.
I principi del pluralismo formativo, della pari digni‐
tà tra i percorsi delle istituzioni scolastiche e quelli
delle istituzioni formative, dell’istruzione e forma‐
zione intesa come bene pubblico accessibile a tutti,
devono orientare  in Sicilia  il disegno di un nuovo
Sistema Regionale Educativo di istruzione e forma‐
zione professionale di qualità.


